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Agli interessati  
Atti  

All’albo  
 
 
 

Cava Manara, 09/02/2026 

OGGETTO: Nomina Team Antibullismo e Team per l’Emergenza – a.s. 2025/2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 25 del D. Lgs. 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;  

VISTO il D. Lgs. 297/94, “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;  

VISTO il D.P.R. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi 
dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n. 59”;  

VISTA la L. 107/2015, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 
disposizioni legislative vigenti”;  

VISTE le “Linee di orientamento per azioni di contrasto al bullismo e al cyberbullismo” del 15 aprile 2015 e il 
successivo “Piano Nazionale per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo a scuola” presentato il 17 
ottobre 2016, con cui il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, ha voluto dare un segnale forte di 
ripresa delle attività di prevenzione del fenomeno del bullismo e del cyberbullismo;  

VISTA la nota del MIUR del 24/02/2017 prot. 964 con oggetto “Nomina referenti per le attività di prevenzione e 
contrasto al bullismo e cyberbullismo presso gli UU.SS.RR.”;  

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, contenente “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il 
contrasto del fenomeno del cyberbullismo”, come modificata dalla L. n. 70 del 17 maggio 2024; VISTA la Nota MI 
prot. n. 482 del 18/02/2021 - Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo 
- aggiornamento 2021 - per le istituzioni scolastiche di ogni grado; VISTA la nota MI prot. n. 774 del 23/03/2021;  

VISTA la Nota MIM n. 121 del 20/01/2025 Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto dei 
fenomeni del bullismo e del cyberbullismo. Adempimenti delle Istituzioni scolastiche ai sensi della legge 17 
maggio 2024 n.70;  

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 01/09/2025; 

PRESO ATTO della disponibilità degli interessati;  
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NOMINA 

quali componenti del Team Antibullismo e Team per l’Emergenza – a.s. 2025/2026 

1. Dirigente scolastico: VENTURA ANDREA;  
2. Referente bullismo e cyberbullismo di Istituto: Prof.ssa MARCOZ VALERIA (coordinatore del team);  
3. Animatore Digitale: CARLUCCIO BARBARA;  
4. Docenti: REALMONTE MARGHERITA – ROVIDA FEDERICA – RENDA DONATELLA – SARACINO MARIA 
ASSUNTA 
 
Nella sua forma allargata il team è integrato dalle seguenti figure:  
 
5. Esperta esterna psicologa: dott.ssa. GALLANTI MANUELA 
6. Assistente sociale Comuni di Cava Manara e Zinasco : dott.ssa GIORGIA BASSOLI  
7. Genitore membro del Consiglio di Istituto: Sig.ra SACCHI GIULIANA  
 
Il Team Antibullismo e il Team per l’Emergenza avranno le funzioni di:  
• coadiuvare il dirigente scolastico nella definizione degli interventi di prevenzione del bullismo;  
• intervenire, (come gruppo ristretto) nelle situazioni acute di bullismo coinvolgendo all’occorrenza i 
servizi del territorio;  
• raccogliere le segnalazioni sulla base dei modelli predisposti;  
• coordinare le linee di azione in relazione ai casi che si verificano e monitorare le decisioni intraprese 
in sede disciplinare dai consigli di classe;  
• partecipare alle attività di formazione sulle caratteristiche del bullismo e del cyberbullismo e sulle 
azioni per prevenire e intervenire efficacemente su tali fenomeni;  
• collaborare alla redazione del documento di e-Policy dell’Istituto;  
• promuovere la conoscenza e la consapevolezza del bullismo e del cyberbullismo attraverso progetti 
d’Istituto che coinvolgano genitori, studenti, enti esterni;  
• promuovere nella “Giornata nazionale contro il bullismo a scuola” una riflessione in tutte le classi;  
• partecipare ad eventi/concorsi locali e nazionali;  
• creare sul sito istituzionale un’apposita sezione; 
• come gruppo allargato monitorare le iniziative e i fenomeni  

 
Per il presente incarico non è previsto alcun compenso, se non legato, per il personale interno alla 
scuola, ad altre attività o incarichi deliberati dal Collegio docenti e autorizzati ai sensi della 
contrattazione integrativa di istituto. 

 
Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo pretorio on line dell’Istituto e inviato agli interessati 
come avvenuta notifica.  

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
ANDREA VENTURA 

firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993 
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