( N
. CISL NEWS CISL SCUOLA PAVIA - LODI @EEIIJ]ERLIAZIONE

@ SCUOLA 20 febbraio 2025 S SvEReITA

e FORMAZIONE
Pavia-Lodi (da affiggere a tutti gli albi sindacali a norma di legge)

USR LOMBARDIA - Concorso ordinario bandito con D.D.G. 3059/2024, per titoli ed esami,
finalizzato al reclutamento del personale docente della scuola secondaria di primo e secondo
grado su posto comune e di sostegno - Calendario di convocazione alla prova scritta.

SECONDARIA PRIMO e SECONDO GRADO

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 12, comma 1, del Bando concorsuale (DDG numero 3059 del
10 dicembre 2024, pubblicato sul portale del reclutamento “inPA” il giorno 11 dicembre 2024), si rende noto che la
prova scritta della procedura per titoli ed esami finalizzata al reclutamento del personale docente della scuola
secondaria di primo e di secondo grado su posto comune e di sostegno si svolgera i giorni 25, 26 e 27 febbraio
2025. Le operazioni di identificazione avranno inizio dalle ore 8.00 per il turno mattutino e dalle ore 13.30 per il
turno pomeridiano. Lo svolgimento delle prove & previsto dalle ore 9.00 alle ore 10.40 per il turno mattutino e dalle
ore 14.30 alle ore 16.10 per il turno pomeridiano.

Leggi su USR Lombardia

MIM - Concorsi, se le prove scritte coincidono con gli orali di precedenti concorsi, sia
individuata una data diversa per l'orale

Il protrarsi delle procedure concorsuali bandite nel 2023 (concorsi PNRR1) fa si che potrebbe verificarsi il caso di
persone coinvolte nello svolgimento delle prove scritte dei concorsi PNRR2, in programma a partire dal 19 febbraio
prossimo, nello stesso giorno in cui era prevista per loro la prova orale del concorso PNRR1.

Per ovviare a tale inconveniente, la Direzione Generale per il personale del MIM ha inviato una nota ai Direttori
Generali degli Uffici Scolastici Regionali per invitarli, in caso di date coincidenti, a collocare in altra data, su richiesta
dell'interessato, lo svolgimento della prova orale.

Vedi Nota Ministeriale

UST di LODI DOMANDE DI PART TIME a.s. 2025-2026 - Personale docente, educativo ed ATA

Il personale docente, educativo e ATA a tempo indeterminato che vi abbia interesse, entro il termine del 15 marzo
2025, scadenza fissata dall’O.M. n. 55 del 13 febbraio 1998, dovra presentare all’istituzione scolastica di titolarita o di
servizio la domanda di trasformazione del rapporto di lavoro:

¢ da tempo pieno a tempo parziale (Mod. A);

e di modifica delle ore settimanali (Mod. A);

e di rientro a tempo pieno (Mod. B).

Si fa presente che il termine del 15 marzo p.v. non riguarda il personale che sara collocato a riposo a decorrere dal 1°
settembre 2025, che ha gia dovuto manifestare, entro il termine fissato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, la
volonta di continuare a prestare servizio in regime di tempo parziale.

Scarica i Modelli UST Lodi

UST di PAVIA DOMANDE DI PART TIME a.s. 2025-2026 - Personale docente, educativo ed ATA
Gentili dirigenti, con la presente vi comunichiamo che il personale docente, educativo e ATA a tempo indeterminato
che abbia interesse entro il termine del 15 marzo 2025, scadenza fissata dalla C.M. n. 55 del 13 febbraio 1998, dovra
presentare all’istituzione scolastica di titolarita o di servizio, la domanda di trasformazione del rapporto di lavoro: e
da tempo pieno a tempo parziale o di modifica delle ore settimanali (Mod. A); ¢ di rientro a tempo pieno (Mod. B). e
Autocertificazione (Mod. C).

Scarica i Modelli UST Pavia
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UST di PAVIA DIRITTO ALLO STUDIO: anno solare 2025.
Sono stati pubblicati sul sito dell’Ufficio Scolastico di Pavia gli elenchi dei beneficiari del “Diritto allo studio” anno
solare 2025. Riportiamo i link direttamente dal sito istituzionale dell’UST di Pavia.

Permessi per il diritto allo studio personale della scuola anno solare 2025 — pubblicazione elenchi provvisori
del personale docente, educativo ed ATA iscritto fuori corso

Permessi per il diritto allo studio personale della scuola con contratto breve o saltuario anno solare 2025

MINISTERO DI PA, arriva l'assicurazione sanitaria integrativa per il personale della scuola.
Valditara: “Un’altra riforma a favore del personale scolastico”

Nell’ambito del decreto-legge in materia di pubbliche amministrazioni, licenziato dal Consiglio dei Ministri in data 19
u.s., & stata approvata una misura volta a finanziare, con risorse statali, forme di assistenza sanitaria integrativa a
beneficio del personale della scuola, circa un milione di lavoratori.

Sulla base delle risorse messe a disposizione, e della proiezione del loro impatto in ragione della platea considerata, e
possibile stimare che si riescano ad erogare prestazioni e servizi sanitari per un controvalore di oltre 3 mila euro
all’lanno per ogni beneficiario.

Leggi sul MIM

FONDO ESPERO: pensa in anticipo ad integrare la tua previdenza.

L'accordo sul silenzio assenso ha la finalita di:

- sensibilizzare i lavoratori su una maggiore conoscenza della previdenza complementare

- agevolare una pil ampia diffusione della cultura previdenziale.

Chi non provvede per tempo alla propria previdenza, rischia di trovarsi scoperto nel momento dell'uscita dal mondo
del lavoro. L'accordo prevede un'informazione capillare a cura dei datori di lavoro.

Leggi Tutto

eo LA CISL SCUOLA a Didacta Italia, dal 12 al 14 marzo.
4%

didacta

L'impegno a tutto tondo per una scuola innovativa e
inclusiva.

La CISL Scuola sara presente anche quest’anno a Didacta Italia 2025, la
rassegna in programma dal 12 al 14 marzo negli spazi suggestivi di Firenze
Fiera alla Fortezza da Basso. L'intento perseguito & quello di dare voce alle
tante iniziative con le quali scuole italiane affrontano “a tutto tondo” le sfide di una contemporaneita sempre piu
veloce e complessa: evoluzione tecnologica, inclu-sione, sostenibilita didattica, organizzazione del lavoro.

Non manchera, tuttavia, uno spazio dedicato ai servizi che la CISL e la CISL SCUOLA offrono ai loro iscritti.

Leggi tutto

INDIRE: I'Intelligenza Artificiale incontra le piccole scuole.

Dal 12 al 14 marzo 2025 torna a Firenze Didacta Italia, I'evento pil importante sulla formazione e I'innovazione del
mondo della scuola con oltre 400 eventi tra workshop e seminari di formazione. Mercoledi 12 marzo, docenti e
dirigenti scolastici tornano protagonisti nell’limmaginare soluzioni innovative in cui [’'Intelligenza
Artificiale incontra le Piccole Scuole. A Didacta Italia, |la Rete Nazionale delle Piccole Scuole in
collaborazione con I'ITD/CNR di Palermo, propone il workshop “Immagina, Crea, Innova: Laboratorio
sull’Al per le Piccole Scuole”, un’esperienza per immaginare il futuro dell’educazione nelle scuole di
montagna, delle isole e delle aree interne del nostro Paese.
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2025 In prima persona, al plurale.

Sul rinnovo delle RSU si sofferma la segretaria generale CISL Scuola, lvana Barbacci, nel suo “Facciamo il punto” di
lunedi 27 gennaio, nel quale sottolinea il significato e il valore di questo importante appuntamento.

Il rinnovo delle RSU riguarda uno strumento fondamentale di rappresentanza e tutela del personale: la CISL, per la
centralita che da sempre assegna alla contrattazione come cuore dell’azione sindacale, ha sicuramente le carte in
regola per essere protagonista di un momento cosi importante di democrazia attivamente partecipata.

La partecipazione al voto per le RSU rappresenta un momento particolarmente importante dell’azione condotta pil
in generale dalla nostra organizzazione perché a livello politico si assegni centralita al sistema di istruzione nelle
scelte di investimento e si riconosca in modo pil giusto I'importanza del lavoro che vi si svolge, valorizzando in modo
adeguato tutte le professionalita che operano nella scuola.

La nostra presenza in tutte le scuole, il nostro radicamento sul territorio ci consente di esprimere con la massima
efficacia il nostro impegno “per una scuola a tutto tondo”, valorizzata in ogni suo aspetto.

Poiché le elezioni riguardano nel suo complesso tutto il comparto contrattuale istruzione e ricerca, le liste con le
quali saremo presenti in tutte le istituzioni scolastiche saranno contraddistinte dal motto “Federazione CISL Scuola,
Universita e Ricerca”. Chiediamo a tutte e a tutti di votarle e di farle votare. #VOTACISL

PIATTAFORMA ELISA a.s. 2024-25: azioni di prevenzione e di contrasto ai fenomeni del
bullismo e del cyberbullismo

A seguito dell’entrata in vigore della legge 29 maggio 2017, n. 71, come novellata da ultimo dalla legge 17 maggio
2024 n.70 e delle Linee guida emanate in ordine all’oggetto, questo dicastero ha avviato una serie di progettualita
volte a dotare le Istituzioni scolastiche di appositi strumenti, per intervenire efficacemente sul tema del bullismo e
del cyberbullismo, sia in tema di prevenzione, sia in tema di contrasto.

In tale contesto e per tali suddette finalita, grazie alla collaborazione fra il dicastero e I'Universita degli Studi di
Firenze - Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia, € stata istituita la Piattaforma
ELISA (formazione in E-Learning degli Insegnanti sulle Strategie Antibullismo - https://www.piattaformaelisa.it/) che
provvede: - alla Formazione E-Learning gratuita — al monitoraggio del fenomeno del bullismo e del cyberbullismo
all'interno delle Istituzioni scolastiche; — al monitoraggio delle azioni previste e realizzate dalle Istituzioni scolastiche.

ORARI UFFICI CISL SCUOLA E FORMAZIONE DI PAVIA-LODI

PAVIA Via A. Rolla, 3 Tel. 0382.21622 Dal lunedi al venerdi 9.00-12.30 e 14.30-18.00
. . Lunedi, mercoledi e venerdi
LODI Piazzale Forni, 1 Tel. 0371.5910207 10.30 -17.30
VOGHERA Via Plana, 87 Tel. 0383.365723 Lunedi pomeriggio 15.00-18.00

Martedi 9.30-12.30 e 14.00-17.30
VIGEVANO Via Madonna 7 Dolori, 6 Tel. 0381.82085 Mercoledi 15.00-18.00
Giovedi 9.30-12.30 e 14.00-17.30

MORTARA Via Vittorio Veneto, 45 Tel. 0384.500039 Martedi e giovedi 15.00-18.00

CISL SCUOLA E FORMAZIONE DI PAVIA-LODI
tieniti informato e seguici alla pagina
www.pavia.cislscuolalombardia.it
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